Str. Fabricii nr.2 tel 0250778220/230 fax 0250
e-mail spitalulbrezoi@gmail.com
Cod fiscal 2541908

778161

Nr..77....... din ..27.01.2023............
ANUNT
Spitalul Orasenesc Brezoi organizeaza, in conformitate cu prevederile HG 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului —cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, concurs pentru ocuparea unui post de referent de specialitate
resurse umane, normare, organizare, salarizare cu atributii si de secretariat

Conditii de inscriere la concurs:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie s# indeplineasca
urmitoarele conditii generale, conform art. 15 din HG 1336/2022

a) are cetiifenia roméni, cetiifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apar{inind
Spatiufui Economic European si domiciliul in Roménia;

b} cunoaste limba roména, scris §i vorbit;
¢) are vArsta minimi reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercifiu;

¢) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiitile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sévirgirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului ori
contra auforititii, de serviciu sau In legituri cu serviciul, care impiedicd infliptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intenfie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea funciiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarca.

Conditii specifice:

administratie public)



Taxa de participare 100 lei

Actele necesare pentru inscrierea la concurs conform HG1336/2022- art 35 sunt:
- ¢cerere de inscriere la concurs;

-copia actului de identitate;

~curriculum vitae

-copiile diplomelor de studii:

~cazier judiciar;

- certificat de integritate comportamentala

-adeverin{a care atests starea de sanitate care contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

-chitanta de achitare a taxei de participare, care se achita la casieria spitalului
Copiile actelor ce trebuie sa fie in dosarul de concurs se prezinta, la biroul RUNOS al unitatii, insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisici de

concurs sau in copii legalizate.

Calendarul de desfasurare al concursului este urmatorut:

:i Explicatie etapa examen Data/ Ora

1. | Data publicarii 30.01.2023

2. | Data limitd pentru depunerea cererilor de Tnscriere 14.02.2023, ora 15

3. | Afisare rezultat selectie dosare 15.02.2023 ora 12

4. | Depunere contestatii la selectia de dosare pana pe 16.02.2023 ora 12

5, | Solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor 16.02.2023 ora 15
contestatiilor la selectia de dosare

6. | Sustinere test grila/lucrare scrisa de verificare a 22.02.2023 ora 09
cunostintelor din bibliografia specifica postului

7. | Afisare rezultate proba scrisd 22.02.2023 ora 14




8. | Depunere contestatii la proba scrisé pana pe. - 23.02.2023 ora 14

9. | Solutionarea contestatiilor, afi$area'rfezdifaﬁte%o'r 23.02.2023 ora 18
contestatiilor la proba scrisd ”

10. | Proba interviu o 24.02.2023 ora 09
11. | Afisarea rezultatului interviului __ B 24.02.2023 ora 12
12. | Depunere contestatii la interviu pana pe 27.02.2023 ora 12
13. | Solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor 28.02.2023 ora 15

contestatiilor

14 | Afisarea rezultatului final al concursului 28.02.2023 ora 15

Fiecare cerere depusa la secretariatul spitalului va primi numar de inregistrare, candidatul
urmand sa fie identificat prin acest numar de inregistrare al cererii.

Bibliografia pentru concurs /examen se afiseazil la sediul Spitalului Orasenesc Brezoi §i se
publicii pe site-ul spitalului www.spitalulbrezoiro

Relatii suplimentare se pot obtine la telefonul: 0250778230. - Biroul Resurse Umane,
persoana de contact: Postea Livia.

Manager
Ec. Vlad Decebal Gheorghe




